N. 214

PROVINCIA di CAMPOBASSO

OGGETTO: U_.till'izzo risorse decentrate annd 2010. Indirizzi.

'VERBALE di deliberazione della Giunta Provinciale

L'anno duemiladieci, il giorno ventinove del mese di settembre, alle ore 12:45,

nel Palazzo della Provincia si & riunita la Giunta Provinciale,

convocata, composta dai signori:

1) -
2) -
3) -
4) -
5) -
6) -
7)-
8) -
9)-

D'ASCANIO
MACCHIAROLA

BORGIA

CRISTOFARO
D'ANGELO
MONTANARO
NORANTE
OCCHIONERO

SPINA

Nicola
Annamaria
Michelino
Angelo
Gigino

Pietro Giuseppe

Giovanni
Nicola
Angelo

Presidente

Vice Presidente

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

appositamente

- presente
- presente
- presente
- presente
- presente
- presente
- presente
- presente
- presente

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott.ssa Maria Incoronata Frugis




Proposta dei Dirigenti: dlott. Pellegrino Amore e dott. Angelo Fratangelo

LETTO l'art. 5 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale Enti Locali 1998/2001 del
1°.4.1999 il quale dispone che 1 contratti collettivi décentrati integrativi hanno durata quadriennale e
che l'utilizzo delle risorse € determinato in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza
annuale; ’

PRESO ATTO della costituzione del fondo risorse decentrate anno 2010 a firma del ]Siﬂgente del
Servizio Finanziario, giusta certiﬁcazione allegata al presente atto quale parte integrante'

PRESO ATTO dei recenti interventi i di contenimento della spesa in matena di impiego pubblico ,in
parhcolare Part. 9 della legge 122/2010;

CONSIDERATO che i Dirigenti, nella riunione del giorno 8 settembre u.s., hanno rappfesentato le
esigenze dei vari servizi e condiviso con ’assessore al personale una proposta di utilizzo delle risorse
decentrate  in particolare:

- destmare quota p: delle risorse alla corresponsione delle indennitd e retribuzioni gia
disciplinate dal contratto integrativo (- reperibilitd, rischio, posiz. organizzative -ecc.)
prevedendo un aumeénto di quelle destinate alle indennita per specifiche responsabilita,

- destinare quota parte delle risorse stabili alle progressioni orizzontali secondo 1 criteri di
valutazione in vigore, fermo restando che, nel caso in cui ci sia una diversa interpretazione

- dell’art. 9 comrna 2/bis che sembrerebbe consentire, per il corrente anno, 1’erogazione di tali
benefici econornici, la relativa somma confluira nel fondo per la produttivita;

- di destinare le tisorse di natura variabile alla produttivitd individuale da corriSpondere a

- seguito di valutazione annuale dei dipendenti sulla base dei criteri attualmente in vigors e per
una _parte (euro 5.000) al finanziamento di un piano di lavoro per il servizio di polizia
provinciale secondo le esigenze rappresentate dal dirigente;

-~ di procedere alla realizzazione di piani di miglioramento quali-quantitativi per i servizi di

sicurezza stradale, per I’incremento delle attivitd di comunicazione e di attivitd alla comunita, per

assistenza tecnico amministrativa ad enti locali, per la razionalizzazione logistica degli uffici nel
rispetto delle modalita li cui alle deliberazioni della Giunta Provinciale nn. 117/2005 e 182/2005, ai
sensi dell’art.15, comma. 5 del CCNL 1.4.1999 ¢ art. 31 del CCN122.1.2004;

Propongono che la Giunta si determini in ordine all'utilizzo delle risorse decentrate ,

Esprime parere favorevole ex art.49 comma 1 decreto legislativo n.267/2000, in ordine alla
regolarita tecnica

e 17 SET. 2010

Esprime parere favorewole ex art.49 comma 1 decreto legislativo n.267/2000, in ordine alla
regolarita contabile §

Daté Z/Zfz[O




La Giunta I’rovinciale

PRESO ATTO delle considerazioni emerse nella conferenza dell’8 settembre 2010
VISTA la proposta dei Dirigenti dott. Pellegrino Amore e dott. Angelo Frétangelo;

Preso atto della determinazione del fondo per le risorse decentrate anno 2010;
Con voti unanimi, resi come per legge,

DELIBERA
-le premesse fanno parte integrante e sostanziale del dispositivo;

-di dare alla delegaiione trattante di parfe pubblica i seguenti indirizzi, ferma restando la
destinazione delle risorse stabili di cui al contratto nazionale e al contratto decentrato integrativo e ,
_ in accoglimento della proposta dei dirigenti, di incrementare il fondo per specifiche responsabilita;

a) - progressioni orizzontali nei limiti e nelle percentuali stabilite dal contratto nazionale e

secondo i criteri di valutazione meritocratica di cui al contratto decentrato integrativo fermo
- restando che, nel caso in cui ci sia una diversa interpretazione dell’art. 9 comma 2/bis che
" sembrerebbe consentire, per il corrente anno, 1’erogazione di tali benefici economici, la relativa

somma confluira nel fondo per la produttivita, cosi come precisato dalla conferenza dei dirigenti;

b) - utilizzo delle risorse di cui all’art. 15 , comma 5 del CCNL 1.4.1999- ¢ 31 del CCNL

22.1.2004 mediante realizzazione di piani di miglioramento quali quantitativi per i servizi di

sicurezza stradale, per ’incremento delle attivitd di comunicazione e di attivita alla comunita,

per assistenza tecnico amministrativa agli enti locali, per la razionalizzazione logistica degli

uffici, nel rispetto delle modalitd di cui alle deliberazioni della Giunta Provinciale nn.
 117/2005 e 182/2005,

 ¢) - produttivitd individuale mediante valutazione meritocratica effettuata dal dirigente
destinando la somma di cui in premessa ad un piano di lavoro per le attlvxta di vigilanza del
personale della polizia provmc1ale :

-di dichiarare il presente atto, come da unanime e separata votazione immediatamente esecutivo ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 134 comma 4 del decreto legislativo n. 267/2000

A}




I

PROVINCIA DI CAMPOBASSO

2° Settore 1° Servizio - Programmazione Economico-Finanziaria e Sistema Informativo
Via Roma,47-86100 Campobasso - Telefono 0874 40 11 - Fax 0874 40 12 27 — C.F. 00139600704
Dirigente: Dott. Angelo Fratangelo

Allegati: 1

Provincia di Campobasso
Prot. num. 0039447 del 07/09/2010

(TR
L

Dirigente 1° Settore 1° Servizio
Dott. Pellegrino AMORE
SEDE

Oggetto: Trasmissione costituzione del fondo dei trattamenti accessori del personale dipendente
anno 2010.

Si trasmette, allegato alla presente, il prospetto di costituzione del fondo di cut all’oggetto.




PROVINCIA di CAMPOBASSO
C.C.N.L. 09.05.2006 - FONDO DEI TRATTAMENTI ACCESSORI ANNO 2010

FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2010

Art. CCNL Riferimento Decorr. Importo
Art.14 co.4 01/04/99 |Riduzione del fondo del lavoro straordinario ] L 01/01/00 | € 2.478,99
ArT15 co1 lett.a) 01/04/99 Ammontlare 1998 fondo art.31 co.2 lett.b) CCNL 6/7/95 (rischio, disagio, reperibilita, turno, 01/01/99 | € 55.322,86
o maneggio valori) 3 |
ATHS co.1 lett.a) 01/04/99 Ammontarf-). 1‘998 fondo art.31 co.2 lett.c) CCNL 6/7/95 (particolari posizioni di lavoro e 01/01/99 | € 13.014,71
responsabiita)
[Art.15 co.1 lett.a) 01/04/99 JAmmontare 1998 fondo art.31 co.2 lett.d) CCNL 6/7/95 (qualita delle prestazioni) 01/01/99 | € 25.822,84
Art.15 co.1 lett.a) [ 01/04/99 |Ammontare 1998 fondo art.31 co.2 lett.e) CCNL 6/7/95 (produttivita collettiva) 01/01/99 | € 312.291,16}
Art 15 co.1lett.c) | 01/04/99 |Economie di gestione 1998 limite max 0,80% 01/01/99 | € 47.591,50| ,50|
Art.15 co0.1 lett.g) 01/04/99 Risorse destinate al pagamento LED del personale in servizio nel 1998 - percentuali 01/01/99 | € 50.555.97
massime contrattuali ]
Art.15 co. 1f|ett h) 01/04/99 |Risorse destinate indennita L. 1.500.000 (€. 774,6) per la 8" q.f. 01/01/99 | € 10.070,91]
Art. 15 co.1 lett.j) 01/04/99 10,52% monte salari 1997 01/01/00 | € 32.994,37|
Art.15 co.1 lett.l) [ 01/04/99 [Riduzione fondo per trasferimento personale ATA - 01/01/00 | -€ 49.964,62
Art.4 co. 1 05/10/01 [1,1% monte salari anno 1999 01/01/01 | € 65.976,85
Art.15 co.1 lett.l) 01/04/99 Trattamento accessorio personale tasferito a enti comparto per delega funzioni o o1/01/01 | € 36.168,30
decentramento
Art.31 co.2 22/01/04 [Costo valore posizione economica personale assunto per mobilita anno 2005 01/01/07 | € 4.350,07
IArt.15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia ' 01/01/03 | € 75.000,00
Art.15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia € 100.000,00
Art.15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia € 35.248,00
Art. 15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia € 99.223,00
Unico importo consolidato (art. 31 co.2 CCNL 22/1/2004) € 916.144,91
Art.32 co.1 22/01/04 |Incremento 0,62 % monte salari 2001 esclusa la dirigenza 01/01/03 | € 34.221,75|
Art.32 co.2 | 22/01/04 Jincremento 0,50 % monte salari 2001 esclusa la dirigenza 01/01/03 | € 27.598,19
Art.32 co.7 22/01/04 Fmanzlamento alte professionalita (0,20% monte salari 2001) 01/01/05 | € 11.039,27
Art.4 co.1 "~ | 09/05/06 [Incremento 0,5 % monte salari 2003 esclusa la dirigenza [€ 7.397.607,00] 01/01/06 | € 36.988,04
Art.8 co. 2 11/04/08 |Incremento 0,6 % monte salari 2005 esclusa la dirigenza [€ 7.500.519,00] 01/01/08 | € 45.003,11
[Art.4 co. 2 05/10/01 JRisorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2000 [ 01/01/01 €  5.016,85
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2001 01/01/02 | € 7.669,38
Art4 co. 2 | 0511001 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2002 01/01/03 | € 15.961,00
Art.4 co. 2 05/10/01 jRisorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2003 01/01/04 | € 38.005,89
Artdco.2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad pérsonam personale cessato anno 2004 01/01/05 | € 11.105,90
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2005 01/01/06 | € 7.187,57
Art4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2006 01/01/07 | €  30.244,50
Art.4 co. 2 05/10/01 [Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2007 o [ oto1/08 [ €  24.676,21]
Art.4 co. 2 | 05/10/01 Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2008 01/01/09 | € 16.364,92
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2009 - 01/01/10 | € 9.791,73
Art. 33, C.4, lett.A 22/01/04 Indennita di comparto quota art. 33, C.4, lett.A 01/01/10 | € 13.895,64
Art1co.2 [ 05/10/01 [Maggior costo PEO 2000 per applicazione contratto 5/10/2001 01/01/01 | € 534,53
Art. 29 co.5 '22/01/04 [Maggiore costo PEO 2003 per incrementi contratto 22/01/2004 | otjoto5 [ € 225679,19
Art.2 co.1 09/05/06 | Maggibre costo PEO 2006 per incrementi contratto 9/5/2006 01/01/06 | € 23.929,49
Art.6 co. 2 11/04/08 |Maggiore costo PEO 2008 per increjnenti contratto 11/4/2008 ) 01/01/08 | € 28.655,66
Art.2 co.1 31/07/09 |Maggiore costo PEO 2009 per incrementi CCNL 31/7/2009 01/01/10 | € 20.883,20
Totale Risorse Stabili anno 2010 € 1.347.596,94
FONDO RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2010
(art. 31 co. 3 CCNL 22/01/2004, art. 4, co. 2 lett. a) e 6 del CCNL 09.05.2006 e art. 8 co. 3 CCNL 11.04.2008)
Art.15 co.1 lett. d) | 01/04/99|Somme derivanti dall'attuazione dell'art.43 della L.449/97 | €
Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivaz. di prestazioni o
Art.15 co.1 lett. k) 01/04/99jrisultati del personale (L.109/94, Avvocatura, ICI, etc) Comprende risorse art.4 co.3 e 4 01/01/10 | €  300.000,00
N CCNL 5/10/01 B -
Quota delle risorse aggiuntive su progetti di produttivita speciale assegnati a favore del
Art15 co.tlett k) | 01/04/99 personale non partec?[gante ai progetg medezimi e attribu?te alla produgztivité individuale 01/01/10
Art.15 co.1 lett. m) | 01/04/99|Eventuali risparmi derivanti dalla riduzione dello straordinario e
Art15co.2ed 01/04/99 Importo massimo 1,2% monte salari 1997 (applicato lo 0,80%) 01/01/10 | € 43.450,00
Art 15  co.5 ' 01/04/99|Risorse aggluntwe per ampllamento dei servizi e nuove attivita (Sgombroneve etc. ) | 01/01/10 | €  180.000,00
Art 54 | 14/09/00]F leborso spese notificazione atti 010110 | € 4
Art. 17 co.5 01/04/98|Somme non utilizzate esercizi p precedenti 01/01/10 | € 14.032,48
Totale Risorse variabili anno 2010 € 537.482,48
[ Totale Fondo risorse decentrate stabili e variabilij € 1.885.079,42
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PROVINCIA di CAMPOBASSO

Anno 2010

Proposta di utilizzo delle risorse decentrate disponibili personale dipendente

Risorse stabili anno 2010 € 1.347.596,94
Fondo Indennita comparto anno 2010 € 146.252,88
i Fondo PEO 01/01/2010 840.174,81
i Costo progressioni 2010 29.009,48
Fondo PEO 2010 € 869.184,29
Fondo Posizioni Organizzative € 111.554,68
Fondo Alte Professionalita € 11.039,27
Fondo Indennita di coordinamento ex 8* q.f. € 9.300,00
Eccedenza risorse stabili € 200.265,82
Risorse variabili anno 2010 € 537.482,48
Retribuzione di posizione e di risultato € 11155468 | € 97.920,22 | € 13.634,46
Alte professionalita € 11.039,27
Indennita di coordinamento ex 8 q.f. € 9.300,00 | € 5.425,00 | € 3.875,00
Totale risorse variabili utilizzabili nell'anno 2010 € 554.991,94
Eccedenze risorse stabili € 200.265,82
Totale utilizzabile € 755.257,76
Indennita di reperibilita CCID del 12/2005 € 40.000,00
Indennita di man;ggio valori (€.1,56*gg.260) CCID del 12/2005 € 406,00
Indennita di rischio CCID del 12/2005 € 63.000,00
Indennita per specifiche responsabilita CCID del 12/2005 € 43.000,00
Incentivi per d?s;bmosizioni di legge € *7300.000,00
Incentivi art.31 comma 3 €  180.000,00
Totale costo indennita varie € 626.406,00
Disponibilita per la produttivita € 128.851,76
Piano operativo Agenti Vigilanza € 5.000,00
Produttivita individuale € 123.851,76
Campobasso,
Il Dirigente

(Dott.Angelo FRATANGELO)

\\ L
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo pretorio in data odierna, per

rimanervi 15 giorni, a norma dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000.

~f 07T, 2010

Campobasso

Il responsabile affayj istituzionali e organi collegiali

' OLUJJ\!

* Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 134 del D. Lgs.

n. 267/2000, il giorno

}Y\ dichiarata immediatamente eseguibile

0 - decorsi 10 giorni dalla pubblicazione

5 OTT, 2010

Campobasso

Il responsabile affari is{ituzionali e organi collegiali
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