PROVINCIA DI CAMPOBASSO

Preintesa: Utilizzo risorse decentrate anno 2010

L'anno duemiladieci il giorno diciotto del mese ottobre a seguito di formale convocazione (
nota n.46980 del 13.10.2010):

Parte Pubblica

Dirigente dott. Angelo Fratangelo —Presidente (disposizione presidenziale n. 199/2008)
Arch. Giovanna lannelli

PARTE SINDACALE

R.S.U.

Di Palma Gaetano %«X\_\ W

Vespoli Domenico
Ruscitto Giuseppe
Malatesta Raffaele
Vecchiarelli Marcello
Colitto Domenico
Picciano Lorenzo

D Arpino Annamana

e

Lanza Pierluigi ’JW“"’ XM X_J"' % /

Di Donato Mirella 7

Plano Giuseppe Z_
ROMHNY BARIT 0LOMED

UIL F.P.L.: Gaetano Barbagallo- rappresentante territoriale "',/

F.P.S.-CISL: Iannaccio Beatrice- rappresentante territoriale
F.P. CGIL: Michele Scherino- rappresentante territoriale
C.S.A.: Vincenzo Esposito rappresentante territoriale

del dirigente del Servizio Finanziario,

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale n. 214/2010 con la quale sono stati dettati
indirizzi in merito all’utilizzo delle risorse decentrate;

PRESO ATTO che la Giunta ha destinato le risorse di natura variabile alla produttivita
individuale da erogare sulla base delle valutazioni meritocratiche disposte dai dirigenti
nonché ad un piano di lavoro per le attivita di vigilanza secondo le esigenze rappresentate
dalla conferenza dei dirigenti ;

RICHIAMATE, altresi, le deliberazioni della Giunta Provinciale nn.117/2005 en. 182/2005
relative all’utilizzo delle risorse di cui agli artt. 15 CCNL 1/4/1999 € 31 del CCNL 22.1.2004;

Gy

PRESO ATTO della costituzione del fondo relativo alle risorse decentrate anno 2010 a firma W




Visto il contratto decentrato integrativo ;

1 Presenti
CONCORDANDO

Di confermare la disciplina di tutti gli istituti previsti dal contratto decentrato integrativo, di
utilizzare le risorse secondo gli indirizzi dati dalla Giunta Provinciale con atto n.214/2010

Dirigente dott. Angelo Fratangelo — Presidente delegazione trattante parte pubblica /
Dirigente arch. Giovanna Iannelli )

PARTE SINDACALE

R.S.U. .
Di Palma Gaetano <%
Vespoli Domenico
Ruscitto Giuseppe
Malatesta Raffaele
Vecchiarelli Marcello
Colitto Domenico [
Picciano Lorenzo

™’ Arpino Annamaria

kY
Lanza Pierluigi \—ﬁm OL\— )"""‘"‘
Di Donato Mirella A

Piano Giuseppe.

RoHANO i%QpETocoHEo

UIL F.P.L.: Gaetano Barbagallo- rappresentante territoriale
F.P.S.-CISL: Iannaccio Beatrice- rappresentante territoriale
F.P. CGIL: Michele Scherino- rappresentante territoriale
C.S.A.: Vincenzo Esposito rappresentante territoriale




PROVINCIA di CAMPOBASSO
C.C.N.L. 09.05.2006 - FONDO DEI TRATTAMENTI ACCESSORI ANNO 2010

FONDO'RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2010

|l Art. CCNL Riferimento Decorr, Importo
Art.14 co.4 01/04/99 |Riduzione del fondo del lavoro straordinario 01/01/00 | € 2.478,99
Art.15 co.1 lett.a) 01/04/99 gn;:;;gt;rs;lg:f fondo art.31 co.2 lett.b) CCNL 6/7]95 (rischio, disagio, reperibilita, turno, o1/01/99 | € 55.322,86
Art.15 co.1 lett.a) 01/04/99 g?&%gféﬁit; ?98 fondo art.31 co.2 lett.c) CCNL 6/7/95 (particolari posizioni di iavoro e o1/01/99 | € 13.014.71
Art.15 co.1 lett.a) | 01/04/99 |Ammontare 1998 fondo art.31 co.2 lett.d) CCNL 6/7/95 (qualita delle prestazioni) 01/01/99 | € 25.822,84
Art.15 co.1 lett.a) | 01/04/99 [Ammontare 1998 fondo art.31 co.2 lett.e) CCNL 6/7/95 (produttivita collettiva) 01/01/99 | € 312.291,16
Art.15 co.1 lett.c) 01/04/99 |Economie di gestione 1998 limite max 0,80% 01/01/98 | € 47.591,50
Art45 co.1 lettg) | 01/04/09 r*?::;?:} :i(s)tr;r:re\attetujli;oa:?amento LED del personale in servizio nel 1998 - percentuali 01/01/99 | € 50.555,97
Art.15 co.1 letth) | 01/04/99 |Risorse destinate indennita L. 1.500.000 (€. 774,6) per la 8 q.f. 01/01/99 | € 10.070,91
Art.15 co.1 lett.j) |.01/04/99]0,52% monte salari 1997 01/01/00 | € 32.994,37
Art.15 co.1 lett.l) 01/04/99 |Riduzione fondo per trasferimento personale ATA 01/01/00 | €  49.964,62
Art.4 co. 1 05/10/01 {1,1% monte salari anno 1999 01/01/01 | € 65.976,85
Trattamento accessorio personale tasferito a enti comparto per delega funzioni o
Art.15 co.1 lettl) | 01/04/99|, > S S P parop g 01/01/01 | €  36.168,30
Art.31 co.2 22/01/04 [Costo valore posizione economica personale assunto per mobilita anno 2005 01/01/07 | € 4.,350,07
Art.15 co.5 01/04/99 {Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia 01/01/03 | € 75.000,00
Art.15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia € 100.000,00
Art.15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia € 35.248,00
Art.15 co.5 01/04/99 |Integrazione fondo per trasferimento personale alla Provincia € 99.223,00
Unico importo consolidato (art. 31 co.2 CCNL 22/1/2004)}. € 916.144,91
Art.32 co.1 22/01/04 |Incremento 0,62 % monte salari-2001 esclusa la dirigenza 01/01/03 | € 34.221,75
Art.32 co.2 22/01/04 {Incremento 0,50 % monte salari 2001 esclusa la dirigenza 01/01/03 | € 27.598,19
Art.32 co.7 22/01/04 |Finanziamento alte professionalita (0,20% monte salari 2001) 01/01/05 | € 11.039,27
Art.4 co.1 09/05/06 |Incremento 0,5 % monte salari 2003 esclusa la dirigenza [€ 7.397.607,00] 01/01/06 | € 36.988,04
Art.8 co. 2 11/04/08 |Incremento 0,6 % monte salari 2005 esclusa la dirigenza [€ 7.500.519,00] 01/01/08 | € 45.003,11
Art4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2000 01/01/01 € 5.016,88
Art4 co. 2 05/10/01 [Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2001 01/01/02 | € 7.669,38
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad persocnam personale cessato anno 2002 01/01/03 | € 15.961,00
Art.4 co. 2 05/10/01 [Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2003 01/01/04 | € 38.005,89
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2004 01/01/05 | € 11.105,90
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2005 01/01/06 | € 7.187,57
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2006 01/01/07 | € 30.244,50
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2007 01/01/08 | € 24.676,21
Art.4 co. 2 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2008 01/01/09 | € 16.364,92
Art.4 co. 2- 05/10/01 |Risorse RIA e assegni ad personam personale cessato anno 2009 01/01/10 | € 9.791,73
Art. 33, C.4, lett.A | 22/01/04 |indennita di comparto quota art. 33, C.4, lettA 01/01/10 | € 13.895,64
Art.1co. 2 05/10/01 |Maggior costo PEO 2000 per applicazione contratto 5/10/2001 01/01/01 € 534,53
Art. 29 co.5 22/01/04 [Maggiore costo PEO 2003 per incrementi contratio 22/01/2004 01/01/05 | € 22.679,19
Art.2 co.1 09/05/06 |Maggiore costo PEO 2006 per incrementi contratto 9/5/2006 01/01/06 | € 23.929,4¢
Art.6 co. 2 .11/04/08 {Maggiore costo PEO 2008 per incrementi contratto 11/4/2008 01/01/08 | € 28.655,6€
Art.2 co.1 31/07/09 |Maggiore costo PEO 2009 per incrementi CCNL 31/7/2009 01/01/10 | € 20.883,2C
Totale Risorse Stabili anno 2010 € 1.347.596,94
FONDO RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2010
(art. 31 co. 3 CCNL 22/01/2004, art. 4, co. 2 lett. a} e 6 del CCNL 09.05.2006 e art. 8 co. 3 CCNL 11.04.2008)
Art.15 co.1 lett. d) | 01/04/99}Somme derivanti dall'attuazione dell'art.43 della L.449/97 €
Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivaz. di prestazioni o ‘
Art.15 co.1 lett. k) | 01/04/99|risultati de! personale (L.109/94, Avvocatura, ICl, etc) Comprende risorse art.4 co.3 e 4 01/01/10 | €  300.000,0(
CCNL 5/10/01 ' : ' '
Quota delle risorse aggiuntive su progetti di produttivita speciale assegnati a favore del
. Art.15 co.1left. k) | 01/04/99 personale non partec?;?ante ai prpgetg medeZimi e attribu‘i)te alla produ%ﬁvité individuale 01/01/10
- IArt15 co.1 lett. m) | 01/04/99|Eventuali risparmi derivanti dalla riduzione dello straordinario €
|Art15c02e 4 01/04/99{Importo massimo 1,2% monte salari 1997 (applicato lo 0,80%) - 01/01/10 | € 43.450,0¢(
Art.15 co.5 01/04/99|Risorse aggiuntive per ampliamento dei servizi e nuove attivita (Sgombroneve, etc.) 01/01/10 | €  180.000,0¢(
Art.54 14/09/00|Rimborso spese notificazione atli 01/01/10 €
Art.17 co.b5 01/04/99| Somme non utilizzate esercizi precedenti 01/01/10 | € 14.032,41
Totale Risorse variabili anno 2010 € 537.482,4i
Totale Fondo risorse decentrate stabili e variabili] € 1.885.079,4:
Campobasso, QZ# 0% l 010
YANGELO)



PROVINCIA di CAMPOBASSO

Proposta di utilizzo delle risorse decentrate disponibili personale dipendente

Anno 2010

Risorse stabili anno 2010 € 1.347.596,94
Fondo Indennita comparto anno 2010 € 146.252,88
Fondo PEO 01/01/2010 840.174,81
Costo progressioni 2010 29.009,48
Fondo PEO 2010 € 869.184,29
Fondo Posizioni Organizzative € 111.554,68
" |[Fondo Alte Professionalita €  11.039,27
Fondo Indennita di coordinamento ex 8% q.f. € 9.300,00
Eccedenza risorse stabili € 200.265,82
Risorse variabili anno 2010 € 537.482,48
Retribuzione di posizidne e di risultato € 111.554,68 | € 97.920,22 | € 13.634,46
Alte professionalita ' € 11.039,27
Indennita di coordinamento ex 8" q.f. € 9.300,00 | € 542500 | € 3.875,00
Totale risorse variabili utilizzabili nell'anno 2010 €  554.991,94 |
Eccedenze risorse stabili €  200.265,82
| Totale utilizzabile €  755.257,76
Indennita di reperibilita CCID del 12/2005 € 40.000,00
Indennita di maneggio valori (€.1,56*gg.260) CCID del 12/2005 € 406,00
indennita di rischio CCID del 12/2005 € 63.000,00
Indennita per specifiche responsabilita CCID del 12/2005 € 43.000,00
Incentivi per disposizioni di legge ‘ € 300.000,00
Incentivi art.31 comma 3 € 180.000,00
Totale costo indennita var‘ie € 626.406,00
Disponibilita per la produttivita € 128.851,76
Piano operativo Agenti Vigilanza ' € 5.000,00
‘ Produttivita individuale € 123.851,76
Campobasso ’
o e CELf bt ]
[/ /4//4 Il Dirigente

(Dott.Angelo FRATANGELO)
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