PROVINCIA DI CAMPOBASSO

Via Roma, 47 — 86100 Campobasso C.F. 00139600704 Telefono 0874 40 11 Telefax 0874 411976
Dirigente: dott Angelo Fratangelo

PROVINCIA DI CAMPOBASSO
AUTODICHIARAZIONE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI DELLA LEGGE
Data di sottoscrizione: 20 dicembre 2013
Periodo temporale di vigenza: anno 2013
Composizione della delegazione trattante parte pubblica:
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Predisposizione relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria
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Sottoscrizione Contratto decentrato integrativo:utilizzo risorse anno 2013

Autodichiarazione adempimenti di legge

Nel contratto anno 2013 sono state trattate le seguenti materie: reperibilitd,indennita maneggio

valori, indennita di rischio, produttivita individuale.

Piano della performance
E’ stato approvato il piano della performance 2013-2015. I contenuti e la struttura di tale
documento di programmazione, unitamente agli indicatori definiti per la misurazione delle
attivitd provinciali , sono stati condivisi ed approvati dai dirigenti dell’ente e trasmessi
all’Organismo Indipendente di Valutazione per consentire di verificarne la coerenza con gli
indirizzi programmatici dell’ente. Le attivitd connesse con la realizzazione degli obiettivi di
performance sono state comunque avviate dai servizi dirigenziali interessati anche in assenza

di formale approvazione del bilancio , del Peg e del Piano della Performance.



Tra il piano esecutivo di gestione anno 2013 e il Piano della Performance 2013-2015 vi ¢ pieno
collegamento stante la presenza, tra le azioni strategiche , degli obiettivi gestionali ritenuti
maggiormente strategici (cosi come indicato dalle linee Guida approvate dalla Giunta
Provinciale con delibera n.221/2011)

Con I’approvazione del Piano Performance si chiude il processo di programmazione economico
finanziaria in quanto successiva a quella di Bilancio Previsionale e del Piano esecutivo di
gestione.

La Relazione con i risultati raggiunti in materia di performance organizzativa, coerentemente
con quanto indicato nel Piano della Performance, verra predisposta in sede di formulazione del

documento di rendiconto gestionale..

Con deliberazione della Giunta Provinciale n. 12 del 6 febbraio 2013 e’ stato approvato il Piano
triennale per la trasparenza e I’integrita. per il triennio 2013/2016.

Si ¢ provveduto ad organizzare, sul sito istituzionale, la sezione denominata “Amministrazione
Trasparente” . La sezione ¢ stata divisa in sotto-sezioni all’interno delle quali sono stati inseriti i
documenti, le informazioni e i dati previsti dal d.1gs 14 marzo 2013, n.33.

In data 22 ottobre 2013 1I’OIV ha attestato la veridicitd e attendibilita dei dati presenti e
I’assolvimento di ciascun obbligo di pubblicazione dei dati previsti dalle leggi . L’attestazione di
cui si tratta ¢ stata trasmessa alla CIVIT
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PER OGNI ALTRA INFORMALZIONE SU SERVIZI ED ATTIVITA DELLA PROVINCIA DI CAMPOBASSO
Ufficio per le Relazioni con il Pubblico ) .
Via Roma, 47 - 86100 Campobasso Telefono 0874 401 339 AL SERVIZIO DEL CITTADINO ¢
www.provincia.campobasso.it urp@provincia.campobasso.it Costo: solo uno scatto alla risposta
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