Provincia di Campobasso

Determinazione Dirigenziale N. 1866 del 20-08-2026

Oggetto

Proposta di Determinazione Dirigenziale
N. 1980 del 19-08-2026

UFFICIO PROGRAMMAZIONE EUROPEA - AVVISO DI SELEZIONE PER
INCARICO DI MESI SEI PER LA GESTIONE DEI SOCIAL MEDIA DI
EUROPE DIRECT MOLISE - APPROVAZIONE GRADUATORIA-

Settore

SETTORE 1 RISORSE UMANE E FINANZE
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Servizio 2 - Programmazione Economico-Finanziaria, Bilancio,
Patrimonio e Politiche Europee

Ufficio 4 - Progettazione europea - Coordinamento Reti Europee -
Europe Direct - Tirocini - Assistenza ai Comuni
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ANTONIO CARUSO

Posizione Organizzativa
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Responsabile Ufficio

CARMELA BASILE
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CARMELA BASILE

Operatore

CARMELA BASILE
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La Responsabile del procedimento dott.ssa Carmela Basile

Richiamate:

- la determinazione dirigenziale n. 1403 del 01/07/2026 avente ad oggetto: "Ufficio
Programmazione Europea — Europe Direct Molise — Avviso pubblico per il conferimento di
incarico esterno a tempo determinato della durata di sei mesi per la gestione dei social media
del Centro di Informazione Europe Direct";

- la determinazione dirigenziale n. 1463 del 07/07/2026 avente ad oggetto: "Ufficio
Programmazione Europea — Europe Direct Molise — Richiesta parere contabile”,

- la determinazione dirigenziale n. 1539 del 14/07/2026 avente ad oggetto “Afto dirigenziale
n. 1382 del 30 giugno 2026 e Atto Dirigenziale n. 1403 del 01/07/2026. Determinazioni”;

Visto il verbale n. 67 del 07/07/2026 del Collegio dei Revisori dei Conti della Provincia di Campobasso,
avente ad oggetto: "Art. 1, comma 42, della legge n. 311/2004 — Richiesta parere”, con il quale
I'Organo collegiale ha espresso parere favorevole in ordine alla regolarita contabile, finanziaria ed
economica della gestione;

Considerato che:

- la determinazione dirigenziale n. 1382 del 30/06/2026 & stata pubblicata all'Albo Pretorio
dell’'Ente dal 30/06/2026 al 15/07/2026;

- la determinazione dirigenziale n. 1403 del 01/07/2026 & stata pubblicata all'Albo Pretorio
dell'Ente dal 01/07/2026 al 16/07/2026;

- la determinazione dirigenziale n. 1539 del 14/07/2026 ¢ stata pubblicata all'Albo Pretorio
dell'Ente dal 14/07/2026 al 29/07/2026;

- con determinazione dirigenziale e n. 1563 del 15/07/2026 € disposta, tra gli altri, la
ripubblicazione integrale dell’avviso pubblico relativo ai social media con decorrenza 15/07/
2026 ed é stata fissata la data di giovedi 30 luglio, ore 12,00, quale termine ultimo per la
ricezione delle candidature;

Dato atto che nella stessa determinazione dirigenziale & stato previsto espressamente che la
pubblicazione dell’atto e degli avvisi allegati, fosse effettuata contestualmente sia all'Albo Pretorio della
Provincia sia sul Portale unico del reclutamento InPA, quale condizione idonea ad assicurare la
massima pubblicita della procedura e la piena conoscibilita degli avvisi da parte dei potenziali
interessati;

Dato atto, altresi, che alla data di scadenza prevista dall’avviso sono pervenute n. 12 domande di cui
11 via pec ed 1 mediante consegna a mano allURP;

Considerato che

ai sensi dell’art. 7 dell’avviso pubblico, I'Ufficio competente ha provveduto, in data 05/08/2026, alla
disamina delle 12 istanze pervenute entro la data di scadenza dell’avviso (30/07/2026), verificando il
possesso dei requisiti di ammissione previsti dal precedente art. 2. A conclusione di tale fase, sono
risultate ammesse alla successiva fase di valutazione n. 9 candidature;

Dato atto che, allo scopo di garantire il rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati
personali (Regolamento UE n. 2016/679 - GDPR), nel sopra citato elenco i nominativi dei candidati
sono stati sostituiti dal numero di protocollo assegnato alle rispettive istanze al momento della
ricezione, secondo le modalita indicate dal bando;

Preso atto che le spese derivanti dall’attivita prevista dall’avviso pubblico, pari a euro 7.000,00 trovano
adeguata copertura sul capitolo 43760, impegno 269/2026 di Europe Direct Molise;
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Considerato che

in data 17/08/2026 I'Ufficio competente ha provveduto alla disamina dei curricula degli
ammessi alla selezione secondo i criteri di cui allart. 5 dell’avviso pubblico, attribuendo i
punteggi e stilando la graduatoria dei candidati che hanno superato la selezione;

tutta la documentazione del processo di valutazione & agli atti dell’ Ufficio;

Visti

il D. Lgs. n. 165/2001;
il D. Lgs. n. 267/2000;
la Legge 7 aprile 2014, n. 56;
il vigente Statuto dell'Ente;
gli atti relativi all’'avviso pubblico;

PROPONE
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

1. di approvare la graduatoria di merito dei candidati idonei all'esito della fase di ammissione e
valutazione delle istanze pervenute in risposta all'Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico
esterno a tempo determinato della durata di 6 (sei) mesi per la gestione dei canali social media del
Centro di Informazione "Europe Direct", redatta sulla base dei requisiti e dei criteri di cui all'art. 5
dell'Avviso medesimo, allegata al presente atto sotto la lettera "A" per formarne parte contestuale;

o di conferire, in conformita a quanto espresso in narrativa, un incarico a tempo determinato della
durata di sei mesi per il servizio di gestione dei social media del Centro di Informazione Europe
Direct al 1° Classificato;

2. di dare atto che la spesa complessiva derivante dall'esecuzione del presente provvedimento
(euro 7.000,00) trova idonea copertura finanziaria sui fondi stanziati al Cap. 43760 - impegno 269
del Bilancio dell'esercizio finanziario corrente;

3. di demandare ai competenti uffici amministrativi I'adozione di tutti gli atti successivi e
conseguenti, ivi inclusi la stipula del contratto mediante lo schema di disciplinare di incarico
approvato con determina di indizione dell’avviso pubblico;

4. di procedere con la notifica del presente provvedimento al candidato interessato;

5. di disporre la pubblicazione del presente atto sull'Albo Pretorio online dell'Ente e nella sezione
"Amministrazione Trasparente" ai sensi della normativa vigente;

6. didisporre altresi la pubblicazione sul portale InPA;

7. ditrasmettere il presente atto agli Uffici interessati all’esecuzione.

In relazione all'adozione del presente atto si attesta che:

non ricorre conflitto, anche potenziale, di interessi ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n.
241/1990, dell'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013 e dell'art. 7 del Codice di comportamento della
Provincia di Campobasso;

non ricorre I'obbligo di astensione previsto dall'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dall'art. 10
del Codice di comportamento della Provincia di Campobasso.

Si da atto che il presente provvedimento & soggetto agli obblighi di pubblicazione previsti dal D. Lgs. n.
33/2013 e successive modificazioni.

Avverso il presente provvedimento € esperibile ricorso al TARMOLISE nel termine di 60 giorni o in
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alternativa Ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 giorni, entrambi decorrenti dalla
data di pubblicazione all’albo.

La Responsabile del procedimento
Dott.ssa Carmela Basile*

Il presente atto € firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 (Codice dell Amministrazione Digitale) e
s.m.i. ed € conservato negli archivi digitali della Provincia di Campobasso.
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IL DIRIGENTE. ANTONIO CARUSO,

RICHIAMATA la proposta di Determinazione Dirigenziale n. 1980 del 19-08-2026,

RITENUTO poterne condividere la motivazione e accogliere il contenuto,
DETERMINA
le premesse sono parte integrante del presente dispositivo;

di accogliere integralmente la proposta di Determinazione Dirigenziale n. 1980 del 19-08-2026.

Campobasso, li 20-08-2026

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE 1 RISORSE UMANE E FINANZE
ANTONIO CARUSO *

*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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K-

Provincia diampobasso

Determinazione Dirigenziale
N. 1866 del 20-08-2026

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1866 del 20-08-2026
con oggetto

UFFICIO PROGRAMMAZIONE EUROPEA - AVVISO DI SELEZIONE PER INCARICO DI MESI SEI PER L
GESTIONE DEI SOCIAL MEDIA DI EUROPE DIRECT MOLISE - APPROVAZIONE GRADUATORIA-

in relazione al disposto di cui all'art. 147 bis, comma 1 e all'art. 153, comma 5, del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 26
si esprime visto di regolarita contabile:

[X] 1!

Favorevole Sfavorevole

Annotazioni:
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Si attesta la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti
spesa:

Importo impegno Importo impegno Importo impegno

Capitolo Bilancio Impegno 7 ety 2 anno 3 anno

Ai sensi dell'art. 183, comma 8, del D. Lgs. 267/2000 si da atto che i pagamenti conseguenti al presente
provvedimento sono compatibili con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica.
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Ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 si da atto della regolarita contabile del presente
provvedimento e si attesta I'annotazione nelle scritture contabili dei seguenti accertamenti di entrata:

Capitolo Bilancio Accertamento Importo accertamento Importo accertamentolmporto accertamentd
1 anno 2 anno 3 anno

Campobasso, 24-08-2026
IL DIRIGENTE DEL
SETTORE 1 RISORSE UMANE E FINANZE
Dott. Antonio CARUSO *

*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi di legge
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Determinazione Dirigenziale
Proposta N. 1980 del 19-08-2026

SETTORE 1 RISORSE UMANE E FINANZE

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Vista la proposta di Determinazione Dirigenziale n. 1980 del 19-08-2026
con oggetto

UFFICIO PROGRAMMAZIONE EUROPEA - AVVISO DI SELEZIONE PER INCARICO DI MESI SEI PER LA
GESTIONE DEI SOCIAL MEDIA DI EUROPE DIRECT MOLISE - APPROVAZIONE GRADUATORIA-

si esprime parere attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’articolo n.147 bis,
comma 1 del D.Lgs. 267/2000:

[X] I

Favorevole Sfavorevole

Annotazioni:

Campobasso 20-08-2026
IL DIRIGENTE
SETTORE 1 RISORSE UMANE E FINANZE
ANTONIO CARUSO*

*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi di legge
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ALLEGATO A

AVVISO PUBBLICO PER INCARICO DI
MESI SEI PER GESTIONE SOCIAL
MEDIA EUROPE DIRECT MOLISE -
GRADUATORIA FINALE

IDENTIFICATIVO
DA CODICE
FISCALE

POSIZIONE IN
GRADUATORIA

PUNTEGGIO FINALE

B519S 1 100
L725D 2 90
A271) 3 72
D643L 4 72
G113A 5 71
B519H 6 70
E335D 7 66
B519I 8 60
11B519H 9 46




